
(Provincia di Trento)

Verbale di deliberazione N. 74

della Giunta comunale

COMUNE DI CASTELNUOVO

OGGETTO: Annullamento in autotutela della delibera giuntale n. 66 dd. 30.06.2026 avente per 

oggetto: Indizione ed approvazione del bando di concorso per l'assunzione a tempo 

indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali) di un Operaio qualificato 

(polivalente)  Area 1 - Operatori - livello Base  – Posizione retributiva 1.1 ( ex 

Categoria B – livello base ) e conseguentemente del relativo bando di concorso prot. 

3232 di data 08.07.2026.

L'anno DUEMILAVENTISEI addì quattordici del mese di luglio, alle ore 14.00, in 

videoconferenza, ai sensi del regolamento in materia approvato con delibera consiliare n. 35 

dd.10.10.2022, formalmente convocato si è riunita la Giunta comunale.

Presenti i signori: 

ingiust.giust.

Assenti

1.  Ceppinati Claudio - Sindaco
2.  Minati Marco - Vicesindaco
3.  Brendolise Silvia - Assessore
4.  Lira Manuel - Assessore X
5.  Mengon Erika - Assessore

Assiste il Segretario Comunale Iuni dott.ssa Silvana.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti,  il Signor Ceppinati  Claudio, nella sua qualità di 

Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.



 

 

OGGETTO: Annullamento in autotutela della delibera giuntale n. 66 dd. 30.06.2026 avente per 
oggetto: Indizione ed approvazione del bando di concorso per l’assunzione a 
tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali) di un Operaio qualificato 
(polivalente)  Area 1 - Operatori - livello Base  – Posizione retributiva 1.1 ( ex 
Categoria B – livello base ) e conseguentemente del relativo bando di concorso 
prot. 3232 di data 08.07.2026.  

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 
 
Vista la delibera giuntale n. 66 dd. 30.06.2026, dichiarata immediatamente esecutiva,  con cui si 
procedeva: 
 

-      ad indire il concorso pubblico per esami per la copertura di un posto di Operaio qualificato 
(polivalente)  Area 1 - Operatori - livello Base  – Posizione retributiva 1.1 ( ex Categoria B – 
livello base ) a tempo pieno 36 ore settimanali  da destinare al cantiere comunale incaricando il 
Segretario comunale all’adozione degli atti necessari all’espletamento della relativa procedura; 

 
- ad  approvare il bando di concorso per la procedura di cui al precedente punto; 

 
- a stabilire di  pubblicare il predetto bando all’albo telematico, sul sito istituzionale del Comune, 

sul Bollettino Ufficiale della Regione Trentino – Alto Adige ai sensi del comma 2 dell’art. 97 del 
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto Adige approvato con L.R. n. 
2/2018  nonché di inviarne copia alla Regione, alla Provincia, al Consorzio comuni trentini, a 
tutti i comuni della Comunità di Valle ed ai principali comuni della provincia, alle organizzazioni 
sindacali provinciali dei dipendenti degli enti locali, alle sedi provinciali dei collegi ed agli albi ed 
ordini professionali aventi relazione con il posto messo a concorso, alle rappresentanze 
provinciali di enti ed associazioni preposti alla tutela delle categorie protette. 
 

Preso atto che. 

- il  bando  prot. 3232 dd.  08.07.2026, è stato pubblicato all’albo telematico, sul sito istituzionale 

del Comune ed  è stato inviato a tutti gli enti sopra menzionati per la pubblicazione sui rispettivi 

albi pretorio; 

- che l’estratto del bando  prot. 3232 dd.  08.07.2026 è stato pubblicato, ai sensi del comma 2 

dell’art. 97 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino, sul Bollettino Ufficiale 

della Regione Trentino – Alto Adige, n. 27  dd. 08.07.2026 Sezione Concorsi,   

Atteso che, successivamente alla pubblicazione del bando , è stato riscontrato che, con il Nuovo 

Ordinamento Professionale dd. 12.01.2026 del personale dell’area non dirigenziale del comparto 

Autonomie locali ( la cui presa d’atto è stata effettuata con  delibera giuntale n. 26 dd. 04.03.2026) , il 

profilo professionale di operaio qualificato ( Area 1 livello base – ex B base) è collocato ad esaurimento, 

ciò significa che non è più  possibile procedere a nuove assunzioni di personale operaio inquadrato 

come operaio qualificato e che i bandi dovranno mettere a concorso il posto per il profilo di operaio 

specializzato ( area 1 livello evoluto ex B evoluto) ; 

 Vista anche la circolare del Consorzio Comuni Trentini pervenuta in data 20.03.2026 prot.1358  dove 

testualmente si  legge:  il profilo professionale di operaio qualificato ( Area 1 livello base – ex B base) è 

collocato ad esaurimento, Ciò significa che non sarà possibile procedere a nuove assunzioni di 

personale operaio inquadrato come operaio qualificato e che i bandi dovranno mettere a concorso il 

posto per il profilo di operaio specializzato ( area 1 livello evoluto ex B evoluto) ; 

 



 

 

Dato quindi atto che sussistono i presupposti per l’annullamento d’ufficio , ex art. 21 nonies della Legge 
n. 241/1990 e s.m.i. per le motivazioni in premessa indicate e che costituiscono parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento. 
 

Ritenuto pertanto procedere all’annullamento in autotutela: 

- della delibera giuntale n.  66 dd. 30.06.2026 avente per oggetto: “Indizione ed approvazione del 

bando di concorso per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali) 

di un Operaio qualificato (polivalente)  Area 1 - Operatori - livello Base  – Posizione retributiva 

1.1 ( ex Categoria B – livello base )”.  

- di conseguenza del bando  prot. 3232  dd. 08.07.2026 per le motivazioni sopra esposte 

rinviando all’approvazione dei un nuovo bando corretto ad un prossimo provveduto; 

Vista anche la nota del sindaco FENAIL pervenuta in data 10.07.2026 prot. 3292 che chiede la revoca 

del citato bando;  

Visto il Regolamento Organico del Personale approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 
dd. 08.01.2020; 

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto Adige, approvato con Legge Regionale 
03.05.2018, n. 2; 

Accertata la propria competenza ai sensi dell’art. 53 del Codice Enti Locali, approvato con L.R. 
3.05.2018 n. 2; 

Visto il Contratto collettivo provinciale di lavoro del personale di comparto autonomie locali – area non 
dirigenziale – per il triennio giuridico-economico 2016-2018, siglato in data 01.10.2018; 

Visto il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028, approvato con deliberazione 
della G.C. n. 38 dd. 30.03.2026 modificato con delibera giuntale n. 16 dd.16.06.2026; 

Visto il Contratto Collettivo Provinciale di lavoro del personale dell’area non dirigenziale del comparto 
Autonomie Locali sottoscritto in data 01.10.2018; 

Visto il Nuovo Ordinamento professionale sottoscritto il 12.01.2026; 

Visto lo Statuto comunale; 

Vista la L.P. 27 dicembre 2010 n.27 in particolare l’art. 8 comma 3 punto 3.2.2;  

Visto il parere espresso ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice Enti Locali, approvato con L.R. 
3.05.2018 n. 2, sulla presente proposta di deliberazione: 

▪ dal Segretario comunale in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa; 
▪ dal  Responsabile Servizio Finanziario in ordine alla regolarità contabile; 

Con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese, 

 

DELIBERA 

 

1. di considerare le premesse della presente deliberazione parte integrante del dispositivo; 

 
2. di annullare in autotutela , per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 21 nonies della Legge 07/08/1990 n. 241 e s.m.i.,la delibera giuntale n. 66 dd. 
30.06.2026 avente per oggetto : Indizione ed approvazione del bando di concorso per 
l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno (36 ore settimanali) di un Operaio 
qualificato (polivalente)  Area 1 - Operatori - livello Base  – Posizione retributiva 1.1 ( ex 
Categoria B – livello base ) e del relativo bando di concorso prot. 3232 di data 08.07.2026; 
 

 

3. di annullare in autotutela, di conseguenza e per le motivazioni esposte in premessa,   il bando di 
concorso prot. 3232 dd. 08.07.2026 pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato 



 

 

tempo pieno di un OPERAIO QUALIFICATO (POLIVALENTE) Area 1 -Operatori – livello Base 
– Posizione retributiva 1.1 ( ex categoria B- livello base; 
 

4. di procedere a notiziare tutti gli Enti dell’ annullamento  del bando citato, di pubblicare sul BUR 
l’avviso di ’annullamento del bando di concorso; 
 

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa, essendo questa 
fase rimandata a successivo provvedimento; 

6. di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 183, comma 4, del Codice Enti Locali approvato con 
L.R. 03.05.2018 n. 2, stante l’esigenza di garantire con urgenza un efficiente ed efficace 
svolgimento dell’azione amministrativa;  

7. di trasmettere la presente deliberazione ai capigruppo consiliari ai sensi e per gli effetti del 
disposto dell’art. 183, comma 2 del Codice Enti Locali approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2; 

8. di dare evidenza che, ai sensi dell'art. 4, comma 4, della L.P. 23/92 e ss.mm., avverso la 
presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 

a) opposizione alla Giunta comunale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, comma 
5, della Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2; 

b) ricorso al Tribunale amministrativo regionale di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del 
D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104;  

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del 
D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199. 
I ricorsi b) e c) sono alternativi  
In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al comma 5) 
dell'art. 120 dell'Allegato 1) al D.Lgs. 02 luglio 2010 n. 104.  In particolare: 
- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale è di 30 giorni;  
- non è ammesso il ricorso sub c) 

 

 

 

 



Letto, approvato e sottoscritto.

Iuni dott.ssa Silvana

IL SEGRETARIO COMUNALE

Ceppinati  Claudio

IL SINDACO

Documento prodo
o in originale informa�co e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21 del "Codice 

dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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