COMUNE DI CASTELNUOVO

(Provincia di Trento)

Verbale di deliberazione N. 102

della Giunta comunale

OGGETTO: Presa d'atto della ripresa dell'attivita lavorativa del dipendente matricola n. 2.5019 a
tempo parziale ( 30 ore settimanali) con decorrenza dal 14 settembre 2026.

L'anno DUEMILAVENTISEI addi trenta del mese di settembre, alle ore 07.35, nella sala

delle riunioni, formalmente convocato si € riunita la Giunta comunale.

Presenti i signori:

Ceppinati Claudio - Sindaco
Minati Marco - Vicesindaco
Brendolise Silvia - Assessore
Lira Manuel - Assessore
Mengon Erika - Assessore

Nk

Assiste il Segretario Comunale Tuni dott.ssa Silvana.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Signor Ceppinati Claudio, nella sua qualita di
Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.

Assenti

giust.

ingiust.




OGGETTO: Presa d’atto della ripresa dell’attivita lavorativa del dipendente matricola n. 2.5019 a
tempo parziale ( 30 ore settimanali) con decorrenza dal 14 settembre 2026.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con:

— convenzione rep. n. 2 dd 20.01.2022 é stata istituita la gestione associata e coordinata del
Servizio Tributi tra i Comuni di Telve, Telve di Sopra, Castelnuovo e Carzano;

— con decreto n. 3 dd 03.06.2025 e stata nominata quale Responsabile del Servizio Tributi la
dipendente del Comune di Castelnuovo matricola n. 2.5019;

Richiamato I'art. 4 della Convenzione rep. n. 2 dd 20.01.2022 dal quale si evince che la dotazione

organica del servizio associato e costituita da n. 2 operatori per complessive 48 ore settimanali, di

Cui:

- n. 1 unita con profilo professionale di Collaboratore amministrativo/contabile - C evoluto per n.
30 ore/settimana, dipendente del Comune di Castelnuovo matricola n. 2.5019;

- n. 1 unita con profilo professionale di Assistente contabile - C base per n. 18 ore/settimana,
dipendente del Comune di Telve.

Atteso che il dipendente del Comune di Telve, assegnato per n. 18 ore settimanali al Servizio Tributi,
si & assentato temporaneamente dal lavoro da settembre 2025;

Richiamata la delibera giuntale n. 90 dd 02.09.2025 con cui e stato trasformato in via temporanea il
rapporto di lavoro del dipendente a tempo indeterminato matricola n. 2.5019 (collaboratore
amministrativo contabile, C evoluto pos. 1) a tempo parziale orizzontale da 30 ore settimanali a 34
ore settimanali a partire dal 01 settembre 2025 e fino al rientro del dipendente del Comune di Telve
assegnato al servizio associato in questione, come da richiesta pervenuta in data 26.05.2025 prot.
2604.

Atteso che in data 14 settembre 2026 il dipendente del Comune di Telve e rientrato in servizio;

Evidenziato che, sulla base del presente provvedimento, viene ripristinato |'efficacia del vigente
contratto rep. n. 19 dd. 15.07.2019 a partire dal 14 settembre 2026 ( 30 ore settimanali) con
conseguente rideterminazione del trattamento economico del dipendente, proporzionalmente alla
durata settimanale dell’orario di lavoro, nonché le altre conseguenze previste dal contratto collettivo
vigente.

Visto il parere positivo espresso preventivamente ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice Enti
Locali, approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2, sulla presente proposta di deliberazione:

- dal Segretario Comunale in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa;

- dal Responsabile Servizio Finanziario in ordine alla regolarita contabile;

Viste le deliberazioni e le disposizioni normative, contrattuali e regolamentari sopra richiamate
nonché il vigente Regolamento organico del personale dipendente.

Visto il Codice Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018
n.2esm.;

Richiamata la delibera consiliare n. 35 dd. 29.12.2025, con la quale sono stati approvati il Bilancio di
Previsione per gli esercizi 2026-2028, il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028, la



nota integrativa al bilancio e piano degli indicatori di bilancio;

Visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 dd.
19.12.2017;

Visto lo Statuto Comunale;

Accertata la propria competenza;

Con voti favorevoli unanimi e palesi

DELIBERA

1. Didichiarare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. Diprendere atto che il dipendente del Comune di Telve ( assegnato al servizio tributo associato) &
rientrato in servizio in data 14.09.2026 pertanto la dipendente a tempo indeterminato di
Castelnuovo matricola n. 2.5019 (collaboratore amministrativo contabile, C evoluto pos. 1)

riprende a svolgere la propria attivita lavorativa secondo il proprio orario cioé 30 ore settimanali
a decorrere dal 14 settembre 2026;

3. Di specificare che, sulla base del presente provvedimento, viene ripristinato I'efficacia del vigente
contratto rep. n. 19 dd. 15.07.2019 a partire dal 14 settembre 2026 e la matricola n. n. 2.5019
prestera servizio 30 ore settimanali con conseguente rideterminazione del trattamento
economico del dipendente, proporzionalmente alla durata settimanale dell’orario di lavoro,
nonché le altre conseguenze previste dal contratto collettivo vigente.

4. Di demandare al Servizio Finanziario/Personale gli adempimenti di propria competenza derivanti
dall’adozione del presente provvedimento.

5. Di dichiarare, per le motivazioni esposte in premessa, con votazione unanime la presente
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 183, comma 4, del
Codice Enti Locali, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m.

6. Di trasmettere la presente deliberazione ai capigruppo consiliari ai sensi e per gli effetti del
disposto dell'art. 183 comma 2 del Codice Enti Locali, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m.

Ai sensi dell’articolo 4 della Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, avverso il presente provvedimento
sono ammessi i seguenti ricorsi:

a) opposizione alla Giunta comunale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, comma 5, della
Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2;

b) ricorso al Tribunale amministrativo regionale di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 2 luglio
2010, n. 104;

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24
novembre 1971, n. 1199.

| ricorsi b) e ¢) sono alternativi

In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al comma 5) dell'art. 120
dell'Allegato 1) al D.Lgs. 02 luglio 2010 n. 104. In particolare:




- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale e di 30 giorni; - non & ammesso il ricorso sub
<)




Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE

Ceppinati Claudio Iuni dott.ssa Silvana

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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