
(Provincia di Trento)

Verbale di deliberazione N. 22
della Giunta comunale

COMUNE DI CASTELNUOVO

OGGETTO: Approvazione di n° 3 progetti per l'esecuzione di lavori socialmente utili per 
accrescere l'occupabilità e il recupero sociale di persone deboli Intervento 3.3.D -2025.  
Approvazione dei criteri per l'individuazione dei lavoratori disoccupati rientranti 
nell'Intervento 3.3.D.

L'anno DUEMILAVENTICINQUE addì ventisette del mese di febbraio, alle ore 16.45, nella 

sala delle riunioni, formalmente convocato si è riunita la Giunta comunale.

Presenti i signori: 

ingiust.giust.

Assenti

1.  Ceppinati Claudio - Sindaco
2.  Brendolise Silvia - Vicesindaco
3.  Marcon Diego - Assessore
4.  Mengon Erika - Assessore X
5.  Minati Marco - Assessore X

Assiste il Segretario Comunale Iuni dott.ssa Silvana.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti,  il Signor Ceppinati  Claudio, nella sua qualità di 
Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.



 

 

OGGETTO: Approvazione di n° 3 progetti per l'esecuzione di lavori socialmente utili per accrescere 

l’occupabilità e il recupero sociale di persone deboli Intervento 3.3.D -2025. 

Approvazione dei criteri per l'individuazione dei lavoratori disoccupati rientranti nell'Intervento 3.3.D. 
   

LA GIUNTA COMUNALE  

  

Dato atto che anche quest’anno, così come nel passato, rientra nei programmi dell’amministrazione 

comunale attuare, a livello comunale, l’intervento 3.3.D nell’ambito della politica del lavoro 

promossa dall’Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento. Lo scopo dell’iniziativa è di 

dare un’occupazione ad elementi disadattati, emarginati o portatori di handicap al fine di consentire 

il loro reinserimento nel mondo del lavoro;  

 
Ricordato che a realizzazione dei progetti, redatti dal Responsabile del Servizio Edilizia Pubblica e 
patrimonio, deve essere affidata ad una cooperativa sociale di tipo b) secondo le indicazioni di legge 
e sulla base delle nuove disposizioni contenute del Documento degli Interventi di politica del lavoro 
della XVI Legislatura approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia del 
Lavoro n° 36 dd 21.10.2020 e n° 2 del 26.01.2022; 

 
Anche per l’anno in corso si è convenuto di presentare tre progetti: 
 
➢ Settore  abbellimento urbano e rurale (manutenzione strade e sentieri, abbellimento mediante 

arredi e riqualificazione ambientale di alcune aree), con l’impiego di n. 7 lavoratori impiegati di 
cui:  
 

• N° 1 caposquadra   35 ore settimanali 

• N° 2 lavoratori        35 ore settimanali  

• N° 1 lavoratore       32 ore settimanali  

• N° 2 lavoratori        27 ore settimanali 

• N° 1 lavoratore       20 ore settimanali   

 
Durata prevista 7 mesi (inizio previsto aprile/maggio) 
La squadra opererà sul territorio comunale di Castelnuovo 

 
➢ Settore servizi di custodia e vigilanza (attività finalizzata a garantire l’apertura del Punto Lettura) 

 

• n° 1 lavoratore 20  ORE                                  INPS 
 
Durata prevista 8 mesi (inizio previsto aprile/maggio) 

 
➢ settore servizi ausiliari di tipo sociale  

 

• n° 1 lavoratore 30  ORE                                  INPS 

 
Durata prevista 8 mesi (inizio previsto aprile/maggio) 
 
Atteso che le assunzioni previste nel corrente esercizio si rifanno e si riferiscono principalmente al 

recupero ed al reinserimento di persone deboli del documento di interventi di politica del lavoro, 

iscritti in apposite liste. 

 

Ritenuto tener conto quale criterio per l’individuazione dei lavoratori appartenenti alle tipologie A, le 

difficoltà di inserimento lavorativo, le esperienze pregresse individuali, la valutazione di compatibilità 

all'interno del gruppo di lavoro in intervento 3.3.D e residenza nel Comune di Castelnuovo; per 



 

 

l’individuazione dei lavoratori appartenenti alla tipologia B) e C), la gravità dello svantaggio sociale 

in relazione alla condizione di invalidità, la gravità dello svantaggio attestata dai servizi territoriali 

segnalanti  e residenza nel Comune di Castelnuovo.  

  

Atteso che si rende necessario procedere ad approvare i criteri di individuazione dei lavoratori 

appartenenti alle tipologie A)– B) – C);  

  
Viste ed esaminate le relazioni tecnico descrittive delle opere da realizzare, redatte in data 

25.02.2025 da parte dell’ufficio tecnico comunale ed assunte ai n° 988/2025, n° 989/2025, n° 

990/2025 del protocollo comunale. 

 
Ricordato che l’inizio dei lavori rimane subordinato alla concessione del contributo da parte del 

servizio provinciale competente. 

 
Atteso inoltre che per il  Settore - interventi di abbellimento urbano e rurale - sarà nominato un nuovo 
caposquadra nella figura del signor Rapa Angelo Gabriele, in possesso di esperienza e 
professionalità utili allo svolgimento del ruolo.  
 
Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, al fine di dare avvio, in 
tempi brevissimi, all’iter di presentazione dei progetti e alla successiva fase di appalto e inizio dei 
lavori. 
 
Ritenuto ora porre in essere gli adempimenti necessari autorizzando nel contempo il Responsabile 
del Procedimento, per il quale il presente atto equivale ad atto di indirizzo, all’assunzione degli atti e 
provvedimenti di competenza al fine di procedere con la massima celerità alla presentazione 
dell’istanza di finanziamento. 

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili, modificato ed integrato 
dal D.Lgs. 126/2014; 

Visto il parere espresso ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice Enti Locali, approvato con L.R. 
3.05.2018 n. 2, sulla presente proposta di deliberazione: 

▪ dal Responsabile del Servizio Tecnico in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa; 
▪ dal Responsabile Servizio Finanziario in ordine alla regolarità contabile  

Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Nuovo codice appalti”; 

Vista la delibera della Giunta provinciale n° 174/2020 

Vista la L.P.13/2007 

Vista la L.P.2/2016 

Visto il Codice Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R. 
3.05.2018 n. 2 e s.m.; 

Richiamata la delibera consiliare n. 26 dd. 23.12.2024, con la quale sono stati approvati il Bilancio 

di Previsione per gli esercizi 2024-2026, il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027, 

la nota integrativa al bilancio e piano degli indicatori di bilancio;  

  
Visto il Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 dd. 

19.12.2017;  

  

Visto lo statuto comunale, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 dd. 

12.11.2008 e s.m.;  

  
Con voto unanime, espresso per alzata di mano  

  



 

 

DELIBERA 

 
1) DI APPROVARE i progetti da realizzare nell’anno in corso, che saranno sottoposti, entro i 

termini fissati, al parere dell’Agenza del lavoro per l’ammissione a contributo, allegati alla 
presente quale parte sostanziale ed integrante:  
 
Settore  abbellimento urbano e rurale (manutenzione strade e sentieri, abbellimento mediante 
arredi e riqualificazione ambientale di alcune aree), con l’impiego di n. 7 lavoratori impiegati di 
cui:  
 

• N° 1 caposquadra   35 ore settimanali 

• N° 2 lavoratori         35 ore settimanali  

• N° 1 lavoratore        32 ore settimanali  

• N° 2 lavoratori         27 ore settimanali 

• N° 1 lavoratore        20 ore settimanali   

 
Durata prevista 7 mesi (inizio previsto aprile/maggio) 
La squadra opererà sul territorio comunale di Castelnuovo 

 
Settore servizi di custodia e vigilanza (attività finalizzata a garantire l’apertura del Punto Lettura) 
 

• n° 1 lavoratore 20  ORE                                  INPS 
 
Durata prevista 8 mesi (inizio previsto aprile/maggio) 

 
settore servizi ausiliari di tipo sociale  

 

• n° 1 lavoratore 30  ORE                                  INPS 

 
Durata prevista 8 mesi (inizio previsto aprile/maggio) 

 
2) Di stabilire quale criterio per l’individuazione dei lavoratori appartenenti  alle tipologie A, le 

difficoltà di inserimento lavorativo, le esperienze pregresse individuali, la valutazione di 

compatibilità all'interno del gruppo di lavoro in intervento 3.3.D e residenza nel Comune di 

Castelnuovo; per l’individuazione dei lavoratori appartenenti alla tipologia B) e C), la gravità 

dello svantaggio sociale in relazione alla condizione di invalidità, la gravità dello svantaggio 

attestata dai servizi territoriali segnalanti  e residenza nel Comune di Castelnuovo.  

 
1. Di nominare,  per il suo ruolo di Responsabile del Servizio Tecnico Lavori Pubblici e Patrimonio, 

l’ing Ropele Sabrina quale RUP (Responsabile Unico del Procedimento) per l’espletamento di 
tutti gli adempimenti necessari alla realizzazione del progetto “Intervento 3.3.D” – anno 2025. 

 
2. Di dare atto che per il settore - interventi di abbellimento urbano e rurale - sarà nominato un 

nuovo caposquadra nella figura del signor Rapa Angelo Gabriele,  in possesso di esperienza e 
professionalità utili allo svolgimento del ruolo 

 
3. Di autorizzare il Responsabile del Servizio Tecnico Lavori Pubblici e Patrimonio ad inoltrare 

domanda per l’ammissione del progetto al finanziamento da parte della Provincia Autonoma di 
Trento attraverso l’Agenzia del Lavoro.  

 
4. Di demandare a successivo provvedimento e subordinatamente alla concessione del contributo 

da parte dei servizi provinciali competenti, l’impegno della spesa. 
 



 

 

5. Di dichiarare con votazione unanime la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 183, comma 4, del Codice Enti Locali, approvato con L.R. 
03.05.2018 n. 2 e s.m., stante la necessità di inoltrare istanza di finanziamento entro i termini 
stabiliti. 

 
6. Di trasmettere la presente deliberazione ai capigruppo consiliari ai sensi e per gli effetti del 

disposto dell'art. 183 comma 2 del Codice Enti Locali, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 e 
s.m. 

 
Ai sensi dell’articolo 4 della Legge provinciale 30 novembre 1992 n. 23, avverso il presente provvedimento 
sono ammessi i seguenti ricorsi: 
a) opposizione alla Giunta comunale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, comma 5, della 
Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 e s.m.; 
b) ricorso al Tribunale amministrativo regionale di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 2 
luglio 2010, n. 104; 
c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 
novembre 1971, n. 1199. 
I ricorsi b) e c) sono alternativi. 
 
In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al comma 5) dell'art. 120 
dell'Allegato 1) al D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104. In particolare: 
- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale è di 30 giorni;  
- non è ammesso il ricorso sub c). 

 



 

COMUNE DI CASTELNUOVO  
Provincia Autonoma di Trento  

Piazza Municipio, 1 – 38050 Castelnuovo  
 e-mail: comune.castelnuovo@comune.castelnuovo.tn.it  

Tel. 0461-753442  -  Fax 0461-751110  
  

  
Numero di protocollo associato al documento come 
metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20). Verificare l’oggetto 
della PEC o i files allegati alla medesima. Data di 
registrazione inclusa nella segnatura di protocollo.  

  
    

    
  
Oggetto: relazione tecnico descrittiva delle opere da realizzare “Intervento 3.3.D” comune di 

Castelnuovo: intervento di abbellimento urbano e rurale. Anno 2025.  
  
  

FINALITÀ SOCIALI DELL' INTERVENTO  
  
La scrivente Amministrazione intende effettuare interventi di politica del lavoro, con attività 
socialmente utili a favore di persone con problemi di marginalità più o meno accentuati. Le iniziative 
in parola, anche ai fini di creare un graduale adattamento alla vita lavorativa, esigono pluralità di 
esercizi di lavoro e, a questo scopo, è stata programmata, una serie d'iniziative del settore considerato 
per l'anno 2025;  
  
In particolare, ed a precisazione di quanto affermato, si evidenzia che le assunzioni previste nel 
corrente esercizio si rifanno e si riferiscono principalmente al recupero ed al sociale di persone deboli 
del documento di interventi di politica del Lavoro, iscritte in apposite liste. 
 

DESCRIZIONE DELLE OPERE DA ATTIVARE  
  
Il presente elaborato individua una serie di interventi proposti dall'Amministrazione comunale di  
Castelnuovo per l’anno 2025 nell'ambito dei finanziamenti di sostegno degli Enti locali per 
l'occupazione temporanea di soggetti appartenenti a fasce deboli od in difficoltà occupazionale in 
iniziative di utilità collettiva, progetto sostenuto dall'Agenzia del Lavoro.  

Gli interventi programmati dal Comune di Castelnuovo anno 2025 inerenti al Piano Provinciale, 
denominato " Intervento 3.3.D ", riguardano il settore dell'abbellimento urbano e rurale, ivi compresa 
la relativa manutenzione.  
  
Sono inoltre comprese tutte quelle iniziative finalizzate alla tutela delle aree verdi, dei vari luoghi 
dislocati sul territorio, nonché dei collegamenti pedonali esistenti, che comportano lavori di pulizia e 
di sistemazione in generale.  
  
Detti lavori saranno principalmente eseguiti con attrezzature minute (picconi, badili, rastrelli) e con 
attrezzi a motore (decespugliatori, tosaerba). La squadra sarà dotata di un automezzo per il trasporto 
degli attrezzi e materiali necessari alla realizzazione degli interventi.  

  
A lato del settore dell'abbellimento urbano la squadra potrà svolgere anche delle altre attività, 
vincolate al miglioramento del territorio e del patrimonio comunale oppure con marcate finalità 
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sociali. Tali mansioni rientrano nell'ambito dell'attività interna e della collaborazione a 
manifestazioni.  
  

Abbellimento urbano e rurale  
  
La manutenzione si concretizza sommariamente tramite gli stessi interventi, che hanno delle 
variazioni di attuazione a seconda delle specifiche caratteristiche dei diversi siti, al fine di ottimizzare 
la tabella di lettura dei siti, con relativo tipo di intervento, si è cercato di riunire gli stessi attraverso 
le seguenti tipologie:  
  
a. Sfalcio dell'erba: inteso come falcio di zone prative di qualsiasi dimensioni, dal bordo aiuola al 

pascolo, sia tramite falce fienaia che decespugliatore qualora il sito lo richieda, vera e propria 
tosatura tramite rasaerba. Sono compresi anche il taglio dell'erba da rampe a bordo strada, del 
fondo stradale stesso, la cura di aree verdi di qualsiasi dimensione;  

  
b. Potatura di siepi e piante ornamentali: consiste nel ridimensionamento o nella rimozione di rami 

secchi o malati e può interessare anche piante, qualora compaiano nelle aree, ad esempio nei parchi 
giochi;  

  
c. Rimozione della cotica erbosa, delle piante e degli arbusti infestanti: ne sono interessati, 

secondo la tipologia del sito, il bordo strada, il marciapiede e la pavimentazione, quando costituita 
da piastre o cubetti di porfido, se si tratta di una strada urbana, il bordo strada ed i muretti a secco, 
nel caso di viabilità boschiva, muri, cordoli e bordo del viale in caso di cimiteri, il perimetro di 
parchi giochi o parcheggi, viali in selciato, etc.  

  
d. Taglio di rami ed arbusti invadenti: può interessare ii perimetro di parcheggi o aree verdi, 

qualora confinino con zone boschive, principalmente è però riferito alla manutenzione di strade 
interpoderali e forestali.  

  
e. Livellamento del fondo: può avvenire tramite spargimento di legante terra, nel caso di parcheggi 

o strade rurali, oppure tramite zappatura e rimozione di sassi o materiale inerte, per esempio nel 
caso di sentieri o percorsi attrezzati, oppure tramite la distensione di ghiaino, nel caso d vialetti di 
cimiteri e di parchi, generalmente l'intervento viene concluso da livellamento tramite rastrello.  

  
f. Inerbimento: può avvenire in seguito ad operazioni di livellamento fondo, ad esempio in parchi 

giochi, oppure dopo interventi di recupero di terreni incolti, e comporta apporto di terreno vegetale, 
semina e successiva irrigazione.  

  
g. Pulizia canalette di scorrimento delle acque meteoriche: comprende anche la pulizia di caditoie, 

griglie e tombini, nonché di naturali canali di defluvio.  
  
h. Ricostruzione o risistemazione muretti a secco: viene intesa come ripristino, o ricostruzione 

parziale, di tratti di muretti a secco e delle rampe adiacenti, ovviamente nei limiti consentiti, i 
manufatti non devono quindi superare 1,20 m di altezza.  

  
i. Manutenzione arredi di legno: interessa panchine, tavole, fioriere, staccionate, passamano, 

bacheche, cestini porta rifiuti, mascheramenti di contenitori R.S.U., segnaletica, giochi dei parchi, 
componenti dei sentieri attrezzati etc., e consiste nella riparazione, pulitura, carteggiatura e 
riverniciatura. Può avvenire anche all'interno del magazzino, previo smontaggio degli stessi.  

  
j. Manutenzione altri arredi: si riferisce a ringhiere in ferro, idranti o lampioni, che necessitano di 

carteggiatura e riverniciatura, nonché alla pulizia delle fontane o di eventuali monumenti. Sono 
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inoltre comprese piccole riparazioni di cordoli o di gradinate, etc. Fermo restante il vincolo di 
lavorare solamente a terra, senza l'ausilio di scale.  

  
k. Messa in opera nuovi arredi: comprende la messa in opera di canalette, bacheche, segnaletica, 

staccionate, parapetti, passerelle su torrenti, scalini in legno, mascheramenti di contenitori R.S.U.  
  
l. Bonifica discariche occasionali o terreni degradati: s'intende come rimozione di immondizie o 

altri rifiuti da discariche abusive occasionali, e comunque di dimensioni ridotte, oppure taglio raso 
della vegetazione da terreni incolti, abbandonati o degradati. Solitamente viene seguita da 
interventi di livellamento e inerbimento.  

  
m. Cura di siti ornamentali: si riferisce alla cura di aiuole, fioriere, zone a giardino presenti in parchi, 

etc., e consiste nell'annaffiatura, rimozione di piante infestanti e fiori o foglie secchi. Comprende 
anche l'eventuale disposizione delle fioriere lungo l'abitato ad inizio stagione e la raccolta delle 
stesse in autunno.  

  
n. Piantumazioni: si riferisce alla messa a dimora di fiori, siepi, piante ornamentali o ad alto fusto, 

all'interno di aree verdi.  
  
o. Pulizia alveo corsi d'acqua: è riferita principalmente ai tratti di percorrenza all'interno di abitati 

di rivi, canali, torrenti o rogge e consiste nella pulizia delle rampe, come ai punti a e c, e tramite la 
rimozione di ostacoli di qualsiasi natura che compromettano il normale scorrimento dell'acqua, 
ovviamente nei limiti dell'ordinario.  

  
p. Raccolta materiale e trasporto, in discarica: consiste nella raccolta del materiale di risulta, 

tramite rastrellatura e/o spazzatura, che verrà poi trasportato in debita discarica,  
  
  

Attività interna  
  
Allo scopo di garantire sia la continuità che la produttività alla squadra, risultano particolarmente 
importanti la coordinazione e l'organizzazione durante le giornate di pioggia, o quando altre avverse 
condizioni meteorologiche precludono l'attività esterna, questo settore, sicuramente sostanziale, 
consente da un lato di assicurare la continua operatività della squadra e dall'altro di evitare la perdita 
di importanti risorse produttive.  

  
Tali attività possono suddividersi nelle seguenti tipologie:  

   AI1.  Pulizia e manutenzione dell'attrezzatura e del magazzino in dotazione alla squadra.  
 

AI2.    Manutenzione degli arredi, intesa come riparazione, carteggiatura e verniciatura, secondo le 
tipologie prima espresse, qualora gli stessi possano essere trasportati all'interno del  

 magazzino.  

AI3.  Messa a punto o preparazione di materiale necessario agli interventi, come la realizzazione di 
canalette di sgrondo, la scortecciatura e/o verniciatura di pali necessari alla messa in opera di 
staccionate, verniciatura di pali segna-neve, predisposizione di materiale per riparazioni etc.  

AI4.  Riordino locali dismessi di proprietà comunale, inteso come trasloco di materiale in locali più 
consoni o eliminazione di materiale vecchio e non più utilizzato.  

AI5.  Predisposizione di locali ospitanti mostre o manifestazioni, collaborazione alla realizzazione 
delle stesse e successivo ripristino degli ambienti.  
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Manifestazioni  
  
La squadra potrà collaborare alla predisposizione, montaggio e successivo smontaggio, di palchi o 
strutture atte alla realizzazione di manifestazioni ed eventi a carattere pubblico, religioso, turistico, 
culturale e sportivo; potrà inoltre collaborare alla realizzazione di mostre. Soprattutto provvederà allo 
svolgimento della manutenzione dei siti interessati agli eventi nei periodi di attinenza.  

  
IL RESPONSABILE DEI LAVORI PUBBLICI  

E PATRIMONIO 
Ropele ing. Sabrina  
firmato digitalmente (*)  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

TABELLA DI CODIFICA SITO - INTERVENTI DI ABBELLIMENTO URBANO E RURALE  
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 Asporto  p  
 Pulizia alveo  o  
 Piantumazioni siepi  n  
 Cura siti ornamentali  m  
 Bonifica  l  
 Messa in opera arredi  k  
 Manutenzioni altri arredi nel verde  j  
 Manutenzioni arredi di legno nel verde  i  
 Ricostruzioni muretti  h  
 Pulizia canalette  g  
 Inerbimento  f  
 Livellamento piani stradali   e  
 Taglio  d  
 Rimozione cotica  c  
 Potatura  b  
 Sfalcio  a  
  

N.  Denominazione  a  b  c  d  e  f  g  h  i  j  k  l  m  n  o  p  
1  Parco giochi vicino alla chiesa  X  X  X  X  X  X      X    X  X  X  X    X  

2  Area antistante la chiesa  X  X  X  X    X  X    X      X  X  X    X  

3  Area centro polifunzionale “De Bellat”  X  X  X  X  X  X  X    X  X  X  X  X  X    X  

4  Parco scuola elementare  X  X  X  X  X                X        
5  Parco giochi Municipio  X  X  X  X  X  X      X  X    X  X  X    X  

6  Area verde antistante panificio  X  X  X  X  X  X      X    X  X  X  X    X  

7  Aree parcheggio di via Maccani  X  X  X  X  X  X      X    X  X  X  X    X  

8  Area parcheggio di via Spin  X  X  X  X  X  X      X    X  X  X  X    X  

9  Area parcheggio di viale Venezia  X  X  X  X  X  X      X    X  X  X  X    X  

10  Strada comunale “Stradelle”  X    X  X  X    X    X  X    X      X  X  

11  Strada comunale per le “Spagolle”  X    X  X  X    X    X  X  X  X  X    X  X  

12  Strada comunale per “centro sportivo”  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

13  Strada comunale per “Santa Margherita”  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

14  Strada comunale per “Mesole”  X    X  X  X    X    X  X  X  X  X    X  X  

15  Strada comunale per “Ausei”  X    X  X  X    X    X  X  X  X  X    X  X  

16  Sentiero per Santa Margherita  X    X  X  X    X  X  X    X  X  X    X    
17  Sentiero per “Sella Piana”  X    X  X  X    X  X  X    X  X      X    
18  Sentiero Monte Civerone da S. Margherita  X    X  X  X    X  X  X    X  X          
19  Strada interpoderale “Prai da Brenta”  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

20  Pista ciclabile fiume Brenta  X  X  X  X          X      X          
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21  Strada comunale Scanavin  X    X  X  X    X    X  X  X  X        X  

22  Strada comunale Canaletto  X    X  X  X    X    X  X  X  X        X  

23  Strada comunale Spin  X    X  X  X    X    X  X  X  X        X  

24  Sorgenti S. Margherita  X    X  X            X    X          
25  Sorgente Zaccon  X    X  X            X              
26  Sorgenti Spagolle  X    X  X            X              
27  Sorgente Mesole  X    X  X            X              
28  Sorgenti Civerone  X    X  X            X              
29  Parco “Casa Tupini”  X  X  X  X  X  X      X    X  X  X  X    X  

30  Strade forestali M. Civerone  X    X  X  X    X  X  X      X          
31  Strada forestale “Canevetta”  X    X  X  X    X  X  X      X          
32  Strade forestali “Val di Sella” CC Borgo V  X    X  X  X    X  X  X      X          
33  Area verde “Casina Sella” CC Borgo V.  X  X  X  X  X  X      X  X  X  X  X  X    X  

34  Cimitero  X  X  X  X  X        X  X  X    X  X    X  

35  Area parcheggio piazza Municipio  X  X  X  X  X  X      X    X  X  X      X  

36  Area pascoli Monte Civerone  X  X  X  X  X  X      X  X  X  X  X  X    X  

37  Zona pedonale collegamento Piazza - Maccani  X  X  X  X  X  X      X    X  X    X    X  

38  Giardino Associazione Scuola Materna  X  X  X  X  X  X                X      
39  Strada comunale Broletti  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

40  Strada comunale Pariolo  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

41  Strada comunale Ceggio  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

42  Strada comunale Rivazzale  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

43  Strada comunale Trento  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

44  Strada comunale C. Battisti  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

45  Strada comunale Vicolo Antico  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

46  Marciapiede strada F. Maccani   X    X  X  X    X    X  X    X      X  X  

47  Marciapiede strada Rivatelve  X    X  X  X    X    X  X    X      X  X  

48  Strada comunale A. Diaz  X    X  X  X    X    X  X  X  X      X  X  

49  Strada comunale lottizzazione L1  X    X  X  X    X    X  X  X  X        X  

50  Piazzale dietro la Cooperativa   X    X  X  X    X    X  X    X      X  X  

51  Parco comunale  loc. Brenta (adiacente al 
bicigrill)  

X    X  X  X    X    X  X    X      X  X  

52  Area ricreativa Viale Venezia ( tensostruttura)   X    X  X  X    X    X  X    X      X  X  

53  Aiuole zona industriale ovest   X    X  X  X    X    X  X    X      X  X  
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Numero di protocollo associato al documento come metadato 
(DPCM 3.12.2013, art. 20). Verificare l’oggetto della PEC o i 
files allegati alla medesima. Data di registrazione inclusa nella 
segnatura di protocollo.  
            
  
  
      

  
Oggetto: relazione tecnico descrittiva delle opere da realizzare “Intervento 3.3.D ” comune di 

Castelnuovo: interventi di custodia e vigilanza. Anno 2025 
  

FINALITÀ SOCIALI DELL' INTERVENTO  
  
La scrivente Amministrazione intende effettuare interventi di politica del lavoro, con attività 
socialmente utili a favore di persone con problemi di marginalità più o meno accentuati. Le iniziative 
in parola, anche ai fini di creare un graduale adattamento alla vita lavorativa, esigono pluralità di 
esercizi di lavoro e, a questo scopo, è stata programmata, una serie d'iniziative del settore considerato 
per l'anno 2025.  
  
In particolare, ed a precisazione di quanto affermato, si evidenzia che le assunzioni previste nel 
corrente esercizio si rifanno e si riferiscono principalmente al recupero ed al reinserimento di persone 
deboli del Documento di interventi di politica del Lavoro. 
 

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’  
  
Il presente elaborato individua una serie di interventi proposti dall'Amministrazione comunale di
 Castelnuovo per l’anno 2025 nell'ambito dei finanziamenti di sostegno degli Enti locali per 
l'occupazione temporanea di soggetti appartenenti a fasce deboli od in difficoltà occupazionale in 
iniziative di utilità collettiva, progetto sostenuto dall'Agenzia del Lavoro.  

Gli interventi programmati dal Comune di Castelnuovo anno 2025 inerenti al Piano Provinciale, 
denominato "intervento 3.3. D", riguardano: - servizi sussidiari alle iniziative culturali;  

- servizi di custodia e vigilanza finalizzati alla migliore fruibilità degli impianti e attrezzature 
sportive, di centri sociali, educativi e/o culturali gestiti dagli Enti locali;  

- assistenza alle iniziative culturali organizzate dal comune;  

- assistenza, con la garanzia di apertura quasi quotidiana, del punto di lettura molto utilizzato con 
circa 1500 fruitori annui del servizio.  

Preciso inoltre, che la persona che si occupa attualmente di queste attività verrà impiegata (nel periodo 
di attuazione del progetto anno 2025) alla custodia sorveglianza degli impianti sportivi, manutenzione 
delle aree ambientali.  

  
 
 



 
IL RESPONSABILE DELLAVORI PUBBLICI 

 E PATRIMONIO 
Ropele ing. Sabrina  

   firmato digitalmente (*)  
  
  
  

TABELLA DI CODIFICA SITO  
INTERVENTI DI SERVIZI DI CUSTODIA E VIGILANZA EDUCATIVI E  

CULTURALI  
N°   DENOMINAZIONE LOCALITA'  

  
  Viale Venezia   Assistenza alle iniziative organizzate dal comune  

1.   Piazza Municipio  Assistenza e sorveglianza al “Punto lettura” c/o il Comune  
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Piazza Municipio, 1 – 38050 Castelnuovo  
 e-mail: comune.castelnuovo@comune.castelnuovo.tn.it  

Tel. 0461-753442  -  Fax 0461-751110  
  

  
  
Numero di protocollo associato al documento come metadato 
(DPCM 3.12.2013, art. 20). Verificare l’oggetto della PEC o i 
files allegati alla medesima. Data di registrazione inclusa nella 
segnatura di protocollo.  

      
  
     

  
Oggetto: relazione tecnico descrittiva delle opere da realizzare “Intervento 3.3.D” comune di 

Castelnuovo: intervento di tipo sociale. Anno 2025  
  

FINALITÀ SOCIALI DELL' INTERVENTO  
  
 La scrivente Amministrazione intende effettuare interventi di politica del lavoro, con attività 
socialmente utili a favore di persone con problemi di marginalità più o meno accentuati. Le iniziative 
in parola, anche ai fini di creare un graduale adattamento alla vita lavorativa, esigono pluralità di 
esercizi di lavoro e, a questo scopo, è stata programmata, una serie d'iniziative del settore considerato 
per l'anno 2025.  
  
 In particolare, ed a precisazione di quanto affermato, si evidenzia che le assunzioni previste nel 
corrente esercizio si rifanno e si riferiscono principalmente al recupero ed al reinserimento di persone 
deboli del Documento di interventi di politica del lavoro, inserite in apposite liste. 
 

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’  
  

Il presente elaborato individua una serie di interventi proposti dall'Amministrazione comunale di 
Castelnuovo per l’anno 2025 nell'ambito dei finanziamenti di sostegno degli Enti locali per 
l'occupazione temporanea di soggetti appartenenti a fasce deboli od in difficoltà occupazionale in 
iniziative di utilità collettiva, progetto sostenuto dall'Agenzia del Lavoro.  

Gli interventi programmati dal Comune di Castelnuovo anno 2025 inerenti al Piano  
Provinciale, denominato " 3.3.D.", riguardano servizi ausiliari di tipo sociale all’interno del comune 
di Castelnuovo, avendo un triplice aspetto;  

- sostenere le fasce più deboli ed impiegare soprattutto manodopera femminile che ha ancora 
buone capacità lavorative e relazionali.  

- sostenere un gruppo di persone anziane, ma ancora attive e autosufficienti che hanno difficoltà 
legate alla solitudine, alla depressione, disagi famigliari o ubicazione dell’abitazione isolata dai 
servizi offerti dal paese (negozi, farmacia, bar, ecc.);  

- riuscire a mantenere nelle proprie abitazioni questi soggetti anziani si avrebbe un vantaggio 
economico che ricade sulla comunità.  

Queste persone dell’ “Intervento 3.3.D” che per brevità chiameremo “operatrici”, faranno visita 
giornaliera ai loro assistiti, (la cadenza dei servizi verrà concordata con un referente comunale) 
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aiutandoli sia nei piccoli lavori domestici (quali l’accensione del fuoco, ricarica della legna per la 
stufa, lo svuotamento del bidoncino dei rifiuti - vetro - carta, ecc.) fornirli di libri e riviste (leggerli e 
commentarli assieme), accompagnare i soggetti durante le passeggiate o per recarsi al “Centro 
Anziani”, accompagnare o svolgere piccole commissioni, tra le quali recarsi nei negozi per l’acquisto 
della spesa quotidiana, in farmacia, in ambulatorio medico, nei pubblici uffici, dal parrucchiere, ecc., 
aiutandoli a ritrovare una dimensione sociale persa per i casi della vita.  

Da un’analisi eseguita sul territorio comunale, andrà ad interessare un numero di circa trenta assistiti 
residenti nel Comune.  

  

  
IL RESPONSABILE DEL SETTORE LAVORI PUBBLICI  

E PATRIMONIO 
Ropele ing. Sabrina 
firmato digitalmente (*)  

 
(*) Questa nota, se trasmessa in 
forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato 
digitalmente, predisposto e 
conservato presso questa 
Amministrazione in conformità alle 
regole tecniche (art. 3bis e 71 
d.lgs. 82/2005). La firma autografa 
è sostituita dall’indicazione a 
stampa del nominativo del 
responsabile (art. 3 d.lgs. 
39/2013).  
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Letto, approvato e sottoscritto.

Iuni dott.ssa Silvana

IL SEGRETARIO COMUNALE

Ceppinati  Claudio

IL SINDACO

Documento prodoto in originale informatco e frmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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