
(Provincia di Trento)

Verbale di deliberazione N. 13
del Consiglio comunale

COMUNE DI CASTELNUOVO

OGGETTO: Discussione ed approvazione del documento programmatico contenente gli indirizzi 
generali di governo.

L'anno DUEMILAVENTICINQUE addì undici del mese di giugno, alle ore 20.00, nella sala delle 

riunioni, formalmente convocato si è riunito il Consiglio comunale in seduta pubblica di prima 

convocazione.

Presenti i signori: 

ingiust.giust.

Assenti

1.  Ceppinati Claudio - Sindaco
2.  Bertoni Francesca - Consigliere Comunale
3.  Brendolise Silvia - Consigliere Comunale
4.  Capra Federico - Consigliere Comunale
5.  Coradello Daniel - Consigliere Comunale
6.  Fantin Sara - Consigliere Comunale
7.  Lira Manuel - Consigliere Comunale
8.  Marcon Diego - Consigliere Comunale
9.  Mengon Erika - Consigliere Comunale
10.  Minati Marco - Consigliere Comunale
11.  Cappello Lorenzo - Consigliere Comunale
12.  Fratton Imerio - Consigliere Comunale
13.  Paoli Lucia - Consigliere Comunale
14.  Simoni Roberto - Consigliere Comunale
15.  Wolf Marco - Consigliere Comunale X

Assiste il Segretario Comunale Signora Iuni dott.ssa Silvana.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti,  il Signor Ceppinati  Claudio, nella sua qualità di 
Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato, 
posto al N. 3 dell'ordine del giorno.

Sono nominati scrutatori i consiglieri signori: Fantin Sara e Simoni Roberto.



 

 

OGGETTO: Discussione ed approvazione del documento programmatico contenente gli 

indirizzi generali di governo.  

 

Ricordato: 

- che in data 04 maggio 2025 si sono svolte le consultazioni elettorali per l'elezione del Sindaco e del 

Consiglio Comunale; 

- la proclamazione degli eletti ha avuto luogo il 05 maggio 2025 come risulta dal verbale dell’Ufficio 

Centrale; 

- che con precedenti deliberazioni n. 8 e n. 9 di data 19 maggio 2025, dichiarate immediatamente 

eseguibili, si è provveduto alla convalida rispettivamente del Sindaco e degli eletti a Consigliere 

comunale; 

 

Preso atto, che ai sensi dell'art. 49 comma 2 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma 

Trentino Alto Adige approvato con Legge Regionale 03.05.2018, n. 2 e ss.mm., il Consiglio discute 

ed approva il documento programmatico del sindaco neo eletto; 

 

Visto l’art. 49 dello Statuto comunale vigente il quale stabilisce che “Il Sindaco neo-eletto, entro 90 

giorni dalla proclamazione, sentita la Giunta comunale, definisce le linee programmatiche relative 

alle azioni ed ai progetti da realizzare durante il mandato e le riporta in un documento, eventualmente 

dettagliato per programmi, nel quale indica le linee strategiche dell’Amministrazione in relazione ai 

bisogni della Comunità. Il Consiglio comunale è convocato per l’approvazione di tale documento non 

prima di 5 giorni dall’invio della proposta ai Consiglieri.”;  

 

Visto il documento contenente gli indirizzi generali di governo, depositato agli atti e comunicato ai 

Consiglieri comunali il 27.05.2025 con prot. n. 2651;  

 

Sentito l'intervento del Sindaco il quale comunica al Consiglio la proposta contenente gli indirizzi 

generali di governo, che si allega al presente atto - sub. Allegato A); 

 

Aperta la discussione si registrano gli interventi riportati nel verbale della seduta consiliare; 

 

 

IL CONSIGLIO COMUNALE 

 

Sentite le proposte del Sindaco, e preso atto della discussione intervenuta; 

 

Dato atto che sulla presente proposta di deliberazione è stato acquisito il parere di regolarità tecnica 

del Segretario Comunale, ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice Enti Locali, approvato con L.R. 

03.05.2018 n. 2 e ss.mm.; 

 

Dato atto che sulla presente proposta di deliberazione non necessita l’acquisizione del parere di 

regolarità contabile del Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi degli articoli 185 e 187 del 

Codice degli Enti Locali, approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2 e ss.mm., in quanto il presente atto non 

comporta impegno di spesa; 

 

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto-Alto Adige, approvato con Legge 

regionale 3 maggio 2018 n. 2 e ss.mm; 

 

Visto lo Statuto comunale vigente; 

 



 

 

Con voti favorevoli n. 10, n. 4 astenuti (Cappello Lorenzo, Fratton Imerio, Paoli Lucia, Simoni 

Roberto)  su n. 14 Consiglieri presenti e votanti, espressi per alzata di mano; 

 

 

D E L I B E R A 

 

 

1. di approvare gli indirizzi generali di governo come proposti dal Sindaco, contenuti nel 

documento che si unisce in allegato al presente atto quale sub. Lett. A) . 

 

2. di dare atto, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23 che avverso la presente 

deliberazione sono ammessi:  

a) opposizione alla Giunta comunale, durante il periodo di pubblicazione, da parte di ogni 

cittadino, ai sensi dell’art. 183, comma 5, della L. R. n. 2 di data 3 maggio 2018;  

b) ricorso al Tribunale di Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi degli 

artt. 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104; 

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del 

D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale.  

I ricorsi b) e c) sono alternativi.  

 

*********************** 

 



 

 

COMUNE DI CASTELNUOVO 
Programma Amministrativo 2025–2030 
Lista Civica “Uniti per Castelnuovo” 
 
 
 

Premessa 

 

Il Documento Unico Programmatico (DUP) del Comune di Castelnuovo per il periodo 2025-2030 si inserisce 
nel solco tracciato dalla precedente amministrazione, consolidando e dando continuità agli obiettivi e alle 
azioni realizzate negli ultimi cinque anni. Il lavoro svolto finora ha posto le basi per uno sviluppo sostenibile, 
inclusivo e orientato al benessere della comunità, e questo nuovo programma intende rafforzare i risultati 
ottenuti, affrontando nuove sfide e opportunità con una visione di crescita a lungo termine. 

In questi anni, l’Amministrazione ha lavorato per migliorare la qualità della vita dei cittadini, attraverso il 
potenziamento dei servizi, la valorizzazione del patrimonio pubblico, la promozione della sostenibilità 
ambientale e la creazione di spazi di aggregazione e socialità. È stata investita particolare attenzione nella 
modernizzazione delle infrastrutture, nell’inclusione sociale e nella valorizzazione delle risorse locali, con un 
approccio che ha visto coinvolti cittadini, associazioni, imprese e istituzioni. 

Il DUP che presentiamo oggi si propone di proseguire su questa strada, costruendo su quanto realizzato, con 
l’obiettivo di rispondere alle esigenze sempre nuove della nostra comunità. L’Amministrazione intende portare 
avanti politiche che puntano alla sostenibilità, all’innovazione, al miglioramento dei servizi e alla 
valorizzazione del territorio, sempre con un forte impegno verso la partecipazione e la coesione sociale. 

In questo contesto, la continuità con le scelte degli anni precedenti rappresenta non solo un valore, ma una 
necessità, per garantire un percorso coerente e stabile che continui a rispondere in modo adeguato alle sfide 
del futuro, tutelando al contempo il patrimonio costruito insieme con la comunità. 

 

 

1. Le Opere Pubbliche 

 

L'Amministrazione comunale continua a considerare le opere pubbliche un pilastro fondamentale per lo 
sviluppo e il miglioramento della qualità della vita della comunità. In un contesto di continua evoluzione e 
crescita, è prioritario investire in interventi che rispondano alle esigenze dei cittadini, migliorando 
l’infrastruttura urbana, i servizi pubblici e gli spazi collettivi. Le opere pubbliche non solo favoriscono la 
rigenerazione e la sostenibilità del territorio, ma sono anche un motore di sviluppo economico, occupazionale 
e sociale. 

Per il prossimo periodo, l’Amministrazione intende promuovere un programma di lavori che si concentri su 
aree strategiche come la manutenzione e il rinnovamento delle infrastrutture esistenti, la creazione di nuovi 
spazi pubblici, la valorizzazione delle aree verdi, nonché il miglioramento della viabilità e dei servizi di pubblica 
utilità. Ogni intervento sarà realizzato con un approccio attento alla sostenibilità ambientale, all’efficienza 
energetica e alla sicurezza, in un’ottica di inclusione e accessibilità per tutti i cittadini. 

Inoltre, particolare attenzione sarà riservata al coinvolgimento della comunità e alla pianificazione partecipata, 
affinché le opere rispondano alle reali necessità del territorio e rappresentino un valore condiviso per l’intera 
collettività. 

In concreto: 

Portare a completamento le opere già iniziate, Scuola dell’Infanzia, area ex Venzo. 

Affidare ed eseguire i lavori di sistemazione del Cimitero Comunale. 

Completare la progettazione e affidare i lavori per la realizzazione del parcheggio in area produttiva. 

Ristrutturazione Scuola Primaria: con interventi di efficientamento sismico ed energetico, proseguendo il 
percorso avviato con la nuova Scuola dell’Infanzia. 



 

 

Decoro urbano e viabilità del centro: acquisizione e demolizione dell’edificio adiacente al magazzino dei 
Vigili del Fuoco. 

Recupero patrimonio montano: restituire alla comunità la Malga Roato – baita in Civerone – simbolo della 
nostra memoria collettiva. 

Nuovo ponte sul torrente Coalba (località Mesole): ricerca della soluzione definitiva al rischio allagamenti, in 
collaborazione con il Comune di Castel Ivano. 

Riqualificazione area antistante la farmacia comunale: trasformazione dell’attuale parcheggio in uno spazio 
più funzionale e curato. 

 

2. Patrimonio 

Oltre alla realizzazione di nuove opere pubbliche, è fondamentale assicurare il corretto funzionamento e la 
manutenzione del patrimonio comunale. A tal fine, l’Amministrazione intende destinare risorse adeguate per 
garantire l’efficienza e la piena fruibilità degli immobili comunali, delle aree verdi e dei parchi, promuovendo 
interventi orientati alla sostenibilità ambientale, all’efficienza energetica e alla riduzione dei consumi. 
Particolare attenzione sarà inoltre rivolta all’accessibilità degli spazi pubblici, con l’obiettivo di renderli 
inclusivi e pienamente fruibili da tutti i cittadini. 

Completamento permuta di parte della p.f. 4792 in loc. Sella nel C.C. di Borgo e cessione della rimanenza al 
fine di regolarizzare la viabilità esistente. 

Sarà valutata l’opportunità di alienare l’area produttiva situata in località Mesole, al fine di destinare le 
risorse derivanti all’acquisizione di terreni idonei alla realizzazione di nuovi spazi verdi. 

 

3. Viabilità e Mobilità Sostenibile 

 

L’Amministrazione comunale continua a mettere al centro della propria azione il miglioramento delle 
infrastrutture viarie e della sicurezza stradale. A tal fine, sarà rafforzato il dialogo con la Provincia per il 
completamento dello svincolo “Borgo Est” e della bretella sull’argine del Ceggio, interventi strategici per 
fluidificare il traffico e migliorare la mobilità in ingresso e uscita dal centro abitato. 

Sul fronte della viabilità interna, sono previsti interventi mirati alla sicurezza e alla fruibilità degli spazi pubblici. 
Tra le principali azioni, si prevede la realizzazione del marciapiede Castelnuovo–Scurelle, che costituirà un 
anello pedonale sicuro, e il prolungamento del marciapiede verso l’area produttiva ex Valverde, per garantire 
un collegamento sicuro e accessibile tra le zone residenziali e quelle industriali. 

Inoltre, saranno realizzati attraversamenti pedonali rialzati in via Maccani, con l’obiettivo di aumentare la 
sicurezza dei pedoni, e verrà migliorata la viabilità con la creazione di nuove strade e l’adeguamento delle 
esistenti. Infine, sono previsti lavori di sistemazione stradale in zona Santa Margherita e Spagolle, con 
particolare attenzione alla messa in sicurezza delle strade e alla regimentazione delle acque, per prevenire 
fenomeni di allagamento e migliorare la vivibilità di queste aree. 

 

 

3. Servizi al Cittadino 

 

L’Amministrazione comunale riconosce l’importanza della sanità di prossimità come presidio 

fondamentale per la salute pubblica e il benessere della comunità. In tal senso, continuerà a sostenere 

con determinazione la presenza stabile dei medici di medicina generale sul territorio, rafforzando il 

dialogo e la collaborazione istituzionale con la Provincia e l’Azienda Sanitaria per individuare 

soluzioni concrete e durature. 

Sarà perseguito il miglioramento continuo dei servizi associati attraverso l’ottimizzazione delle gestioni 
condivise con altri enti locali. L’obiettivo è garantire standard elevati di qualità ed efficienza, valorizzando le 
sinergie intercomunali e il buon utilizzo delle risorse pubbliche. 



 

 

 

 

 

4. Giovani e Famiglie: 

 

Si intende investire con convinzione nelle politiche educative e di sostegno alle famiglie, 

riconoscendo il ruolo centrale delle nuove generazioni nella vita della comunità. In quest’ottica, sarà 

dato maggiore spazio, visibilità e coinvolgimento al Consiglio Comunale dei Ragazzi, valorizzandone 

il contributo attivo all’interno dei progetti e delle iniziative promosse. 

Saranno inoltre potenziati i progetti educativi e sociali rivolti ai giovani, tra cui l’iniziativa “Giovani volontari 
in biblioteca” e il sostegno al progetto “Ci sto? Affare fatica”, che promuovano la cittadinanza attiva e la 
responsabilità attraverso esperienze concrete di impegno civico. 

Per quanto riguarda il supporto alle famiglie, si prevede il rafforzamento del servizio “Pomeriggio insieme”, la 
realizzazione di nuovi progetti estivi e il sostegno alle attività rivolte all’infanzia, con particolare attenzione 
alla conciliazione dei tempi di vita e lavoro. Tutte queste azioni saranno sviluppate in costante collaborazione 
con le istituzioni scolastiche del territorio e con il Distretto Famiglia, per garantire un approccio integrato e 
condiviso. 

 

 

 

5. Volontariato e Vita Associativa 

 

Proseguiremo nella collaborazione con le associazioni del territorio, come fatto finora, riconoscendone il 
ruolo fondamentale nella promozione della coesione sociale, della cultura e della partecipazione civica. 
L’obiettivo è favorire il buon funzionamento delle attività locali e creare occasioni di incontro e condivisione 
per tutta la comunità. In quest’ottica, l’Amministrazione comunale continuerà a garantire forme di supporto 
economico e logistico per sostenere le iniziative promosse dal tessuto associativo locale. Verranno inoltre 
attivati appositi bandi per intercettare nuovi progetti e stimolare proposte innovative. Saranno organizzati 
incontri periodici con le realtà associative, con l’intento di favorire il confronto, il dialogo e la nascita di nuove 
sinergie. 

 

 

6. Anziani 

 

Proseguire e potenziare gli interventi rivolti al benessere delle persone, con particolare attenzione alle 

fasce più fragili della popolazione. In quest’ottica, saranno mantenuti e sviluppati i servizi domiciliari 

di accompagnamento e compagnia (interventi 3.3.D e 3.3.F), fondamentali per garantire supporto, 

autonomia e una maggiore qualità della vita agli anziani e alle persone sole. 

Parallelamente, sarà promossa una programmazione di corsi e attività finalizzati al benessere psico-fisico e 
alla partecipazione attiva della cittadinanza, tra cui: ginnastica dolce per la salute e la mobilità, percorsi di 
alfabetizzazione digitale per ridurre il divario tecnologico, e iniziative sociali volte a contrastare la solitudine 
e favorire l’inclusione. Queste azioni si inseriscono in una strategia più ampia di promozione della socialità, 
della prevenzione e del sostegno alla persona. 

 

 

 

 



 

 

7. Ambiente e Territorio 

 

Migliorare la qualità ambientale e la vivibilità del territorio, con interventi mirati che coniugano sostenibilità, 
efficienza energetica e valorizzazione del patrimonio comunale. 

Tra le principali azioni previste, si inserisce la richiesta di realizzazione di barriere antirumore sulla SS47, per 
ridurre l’impatto acustico sulle aree residenziali limitrofe e migliorare la qualità della vita dei cittadini. In 
parallelo, verranno avviati interventi di efficientamento energetico del patrimonio comunale e sarà 
completato l’efficientamento dell’illuminazione pubblica del paese. 

In ambito di aree verdi, si proseguirà con la riqualificazione degli spazi verdi utilizzando materiali naturali e 
soluzioni ecologiche, per promuovere un ambiente più sano e sostenibile. Una parte fondamentale di questa 
azione prevede la collaborazione con la Fondazione De Bellat per la valorizzazione delle aree interne, 
attraverso progetti di recupero e gestione innovativa degli spazi. 

Saranno inoltre installate isole ecologiche a basso impatto visivo, per promuovere una gestione dei rifiuti più 
efficiente e a misura di cittadino, e creati orti sociali per i cittadini, con l’obiettivo di favorire l'autosufficienza 
alimentare, la socialità e il benessere collettivo. 

Infine, è previsto il potenziamento della manutenzione delle strade forestali, per garantire l'accessibilità e la 
sicurezza in queste aree, contribuendo alla tutela del paesaggio e delle risorse naturali locali. 

 

 

 

8. Attività Produttive e Innovazione 

 

Proseguire nell’adozione di politiche volte a semplificare e rendere più efficienti i processi amministrativi, 
con particolare attenzione al snellimento burocratico tramite digitalizzazione dei servizi. L’obiettivo è rendere più 
rapidi, trasparenti e accessibili i procedimenti, migliorando l’efficienza della macchina comunale e 
agevolando l’interazione con le imprese. 

Supporto alle imprese locali per partecipare a bandi e progetti di sviluppo. 

Promozione di sinergie tra Comune e tessuto produttivo. 

 

 

 

9. Sicurezza 

 

Potenziamento della videosorveglianza, con nuovi varchi nelle aree: 

Broletti (area artigianale) 

Via Pariolo 

Incrocio via Riva Telve / via Cesare Battisti 

Via Maccani 

Spagolle 

Mesole 

 

 

Conclusione 

Il nostro progetto per Castelnuovo è chiaro: continuità, innovazione e coesione. Ogni azione che 
proponiamo è pensata per rafforzare il legame tra cittadini, valorizzare il nostro territorio e guardare al 
futuro con coraggio e senso di comunità. 



 

 

 

 
 



Letto, approvato e sottoscritto.

Iuni dott.ssa Silvana

IL SEGRETARIO COMUNALE

Ceppinati  Claudio

IL SINDACO

Documento prodoto in originale informatco e frmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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